
OVERZICHTSLIJST BESLUITEN
RAAD VAN BESTUUR VAN 25 MAART 2026

(in toepassing van artikel 466 van het decreet over het lokaal bestuur)

1. Goedkeuring van de notulen van de vergadering van 25 februari 2026.
Goedkeuring van de notulen en akteneming van de aanvullende toelichting rond de toepassing
van de variabele verloning.

2. Jaarverslag 2025.
Goedkeuring van het jaarverslag 2025.

3. Jaarrekening 2025.
Goedkeuring van de jaarrekening 2025 die ter finale goedkeuring zal voorgelegd worden aan de
Algemene Vergadering van juni 2026.

4. Bepalen datum, plaats en agenda Algemene Vergadering
Beslissing om de Algemene Vergadering op digitale wijze te houden op 3 juni 2026 om 18u30.
Bepaling van de agenda van de Algemene Vergadering.

5. Voorstel tot herbenoeming van de commissaris
Goedkeuring van het voorstel tot herbenoeming van de commissaris dat ter finale goedkeuring zal
voorgelegd worden aan de Algemene Vergadering van 3 juni 2026.

6. Syndicale premie 2025
Goedkeuring van het bedrag van de syndicale premie voor 2025.

7. Rapportering goedgekeurde beslissingen conform delegatiemandaat.
Akteneming van de beslissingen die goedgekeurd werden conform het delegatiemandaat verleend
op 18 mei 2022.

8. Bevorderingen tot 1ste bestuurschef-1ste werkmeester en tussenbarema.
Goedkeuring van de bevordering van twee personeelsleden tot 1ste bestuurschef-1ste
werkmeester met ingang van 1 juli 2026.
Goedkeuring van de retroactieve toepassing van het tussenbarema Tbar B voor een personeelslid
met ingang van 1 juli 2025.

9. Verlof zonder wedde.
Goedkeuring van verlof zonder wedde voor een personeelslid voor de periode van 1 jaar van 1 juli
2026 tot en met 30 juni 2027. Dit wordt slechts eenmaal toegestaan en er zijn geen verlengingen
mogelijk in de toekomst.

Namens de Voorzitter van de Raad van Bestuur

*** * ***


