Fluvius

OPDRACHTHOUDENDE
VERENIGING

OVERZICHTSLIST BESLUITEN
RAAD VAN BESTUUR VAN 12 oktober 2022
(in toepassing van artikel 466 van het decreet over het lokaal bestuur)

1. Goedkeuring van de notulen van de vergadering van 14 september 2022.
Goedkeuring van de notulen.

2. Werking sociale overlegorganen Fluvius OV.
Goedkeuring van het participeren van een personeelslid van Fluvius System Operator namens
werkgeverszijde aan het overleg met de vakorganisaties binnen en m.b.t. Fluvius OV en de
wijzigingen van volmachtdragers binnen het volmachtenreglement algemene werking.

3. Rapportering goedgekeurde beslissingen conform delegatiemandaat.
Akteneming van de beslissingen die goedgekeurd werden conform het delegatiemandaat verleend
op 18 mei 2022.

4. Bevordering F4 barema.
Goedkeuring van de bevordering van een personeelslid tot F4 barema vanaf 1 januari 2023.

5. Bevorderingen 1°* Bestuurschef/1%'¢ Werkmeester.
Goedkeuring van de bevorderingen van drie personeelsleden tot 1% Bestuurschef/1%*
Werkmeester vanaf 1 januari 2023.

6. Bevordering tot bediende 3G.
Goedkeuring van de bevordering van een personeelslid tot 3G barema vanaf 1 januari 2023.

7. Tramontana.
Ten name van Fluvius OV, rechtsopvolger van Infrax Limburg cv, wordt met instemming kennis
genomen dat mede in hoofde van Fluvius OV in het kader van Tramontana Telenet haar
vrijwaringsverbintenis middels een aparte overeenkomst (‘Vrijwaringsovereenkomst’) zal
herbevestigen ten aanzien van de vordering tot nietigverklaring vanwege Proximus en mogelijke
schadevergoeding daaruit.

Namens de Voorzitter van de Raad van Bestuur
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