
 
 
 
 

 
OVERZICHTSLIJST BESLUITEN 

RAAD VAN BESTUUR VAN 12 JANUARI 2022 
(in toepassing van artikel 466 van het decreet over het lokaal bestuur) 

 

 
 
 
 
1. Goedkeuring van de notulen van de vergaderingen van 10 november en 10 december 2021. 

Goedkeuring van de notulen. 
 

2. Rapportering goedgekeurde beslissingen conform delegatiemandaat. 
Akteneming van de beslissingen die goedgekeurd werden conform het delegatiemandaat verleend 
op 23 mei 2019. 
 

3. Bekrachtiging protocol recuperatie overuren RPR’s Fluvius OV. 
Bekrachtiging van het nieuwe protocol inzake recuperatie overuren en opname in de RPR’s van 
Fluvius OV.  
 

4. Opname pensioenreserves ex-Integan in het contract van Ethias-Iveg. 
Bekrachtiging van de ondertekening van de Overdrachtsovereenkomst P&V- Ethias en de 
Bijvoegsels nrs. 1 en 2 aan het raamcontract met Ethias-Iveg.  
 

5. Bevordering n.a.v. 25 jaar dienstanciënniteit. 
Goedkeuring van een eenmalige verhoging van salariscategorie 3 naar 2 omwille van 25 jaar 
dienstanciënniteit voor een personeelslid met ingang van 1 januari 2022. 
 

6. Niet-erkenning arbeidsongeval. 
Akkoord met het niet erkennen van een arbeidsongeval van een personeelslid. 
 

7. Consolidatie arbeidsongevallen. 
- Goedkeuring van de consolidatie op 27 december 2021 van 5 arbeidsongevallen zonder 

blijvende arbeidsongeschiktheid en zonder rente.  
- Goedkeuring van de consolidatie op 16 juni 2016 van een arbeidsongeval zonder blijvende 

arbeidsongeschiktheid en zonder rente. 
 

8. Varia. 
Akteneming van de indexatie van het presentiegeld en de kilometervergoeding met ingang van 
1 januari 2022. 

 
 
 
Namens de Voorzitter van de Raad van Bestuur 
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